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Vážení kolegovia, 

  

v roku 2026 sa končí platnosť našej kolektívnej zmluvy na obdobie rokov 2024 – 2026. 
Pred nami je nové kolektívne vyjednávanie, ktoré bude prebiehať v náročnejšom období, 
ako sme boli zvyknutí v minulosti. 

  

Podnik čelí silnej konkurencii a tlaku na náklady. Práve v takýchto časoch je dôležité, aby 
mali zamestnanci silný a jednotný hlas. 

Úlohou odborov nie je len vyjednávať mzdy a benefity, ale predovšetkým chrániť 
pracovné miesta, sociálne istoty a dôstojné pracovné podmienky. 

  

Odbory sú najsilnejšie vtedy, keď stoja na podpore svojich členov. Preto chceme poznať 
vaše názory, návrhy a podnety k novej kolektívnej zmluve.  

Každý zamestnanec najlepšie vie, čo ho v práci trápi, čo by bolo potrebné zlepšiť a čo by 
malo zostať zachované. 

  

Pri kolektívnom vyjednávaní budeme presadzovať také riešenia, ktoré budú v prospech 
zamestnancov, ale zároveň pomôžu udržať stabilitu a budúcnosť pracovných miest.  

Dnes viac ako kedykoľvek predtým platí, že ochrana zamestnanosti je jednou z 
najdôležitejších tém odborového hnutia. 

  

Preto vás vyzývame – zapojte sa do prípravy návrhov, diskutujte so svojimi zástupcami a 
podporte spoločné úsilie odborov. 

Len aktívni členovia dávajú odborom silu účinne zastupovať záujmy všetkých 
zamestnancov. 

Silné odbory nie sú o jednotlivcoch. Silné odbory sú o ľuďoch, ktorí držia spolu, keď je to 
najviac potrebné. 
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