SCHAEFFLER

Spoloéné vyhlasenie
Vedenia spolo¢nosti Schaeffler Skalica, spol. s r.o.,
a
odborovej organizacie
Z0O OZ KOVO pri Schaeffler Skalica
k zamestnancom spolo¢nosti:

V ramci kolektivneho vyjednavania k zasadnym oblastiam kolektivnej zmluvy sa Vedenie
spoloénosti Schaeffler Skalica, spol. s r.o. a odborova organizacia ZO OZ KOVO pri Schaeffler
Skalica dohodli na nasledujucich bodoch:

NavysSenie miezd s ucinnost'ou od 1.4.2026:
o Navysenie tarifnych tried 00,20 Eur (zodpoveda v priemere 3 %-tnému

navyseniu tarif).
e NavysSenie mesacnych miezd u THP zamestnancov v priemere o0 2,8 %

Ostatné dojednania — platné na 2 roky:

¢ RozsSirenie Kkonta na -120/+160h od 1.1.2026 (u zamestnancov kat. R bude za
kazdy nadéas v danom mesiaci vyplateny priplatok 25 %, resp. 35 % v pripade
pracoviska s priplatkom za hluéné prostredie)

o Nadalej plati naviazanie prémii pre R kategériu a vyrobnych TL na pritomnost’
v praci podfa aktualnych podmienok, avsak dochadzkovy bonus sa zvysSuje na
1000,- Eur a 500,- Eur (len pre R kat. a vyrobnych TL)*.

Napriek narocnej ekonomickej situacii zamestnavatel pristupil k dojednaniu valorizaéného
navy$enia, avéak pre dalSiu udrzatelnost podnik nevyhnutne potrebuje zvysit' svoju flexibilitu
a konkurencieschopnost, na ¢&o reflektuji ,ostatné dojednania“ tykajice sa flexibility
pracovného ¢asu a dochadzky.

Zugastnené strany zodpovedne zohladnili vetky skutocnosti, ktoré maju vplyv na stabilnu
poziciu podniku, a to nielen z kratkodobého, ale aj z dlhodobého hladiska. Cielom dojednani je
zachovat' rovnovahu v udrzani Zivotnej uUrovne zamestnancov a dlhodobej udrzatelnosti
rentability podniku a zamestnanosti.

V Skalici 18.12.2025
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