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                          ZO OZ KOVO pri Schaeffler Skalica 
 

Zápisnica zo zasadnutia  VZO pri Schaeffler Skalica, 
konaného dňa :  13.8.2020 od 12:00 hod.- do 14:00 hod. 

v kancelárii odborov (G03/02.1). 
 

Program: 
1. Privítanie členov zasadnutia VZO 
2. Plán výroby – predbežný výhľad práce k 12.8.2020 
3. Prepúšťanie z nadbytočnosti 
4. Situácia ohľadom COVID-19 v ILS i v Schaeffler AG 
5. Krízový štáb – raz za týždeň každú stredu  
6. Fotografie členov VZO 
7. Voľby 2020 
8. Obedové prestávky 
9. Prerozdelenie segmentov, zrušenie VT ? 
10.  Zájazd do Veľkého Mederu 
11.  Fond solidarity 

 
1. Predseda p. Ferdinand Masár privítal siedmych členov VZO v kancelárii. 

          Boli dodržané bezpečnostné opatrenia – členovia VZO boli rozmiestnení v kancelárii minimálne na     
          vzdialenosť 2 m, každý člen mal na tvári ochranné rúško, pri vstupe do miestnosti a na stoloch bol         
          umiestnený antibakteriálny gél. Kancelária bola neustále vetraná.  

 
2. Plán výroby a predbežný výhľad práce na nasledujúce obdobie k 12.8.2020 : 

V oblasti Automotive do konca KW36 sa pokrytie zákaziek pohybuje priemerne na úrovni 87,1 % .  
Potešujúce je, že už máme segmenty, ktoré sú s výrobou na budgete. S výhľadom do konca KW37 
(polovica septembra) nám objem výroby mierne rastie, čo je veľmi pozitívne. 
Od KW22, kedy sme mali pokrytie zákaziek najnižšie, je trend výroby čoraz pozitívnejší a hlavne sú 
zákazky stabilnejšie – zákazníci nemenia svoje požiadavky zo dňa na deň, ako tomu bolo na konci 
mája 2020. Zákazky stále mierne narastajú. Automobilky vo svete vyrábajú, situácia sa začína 
pomaly stabilizovať.  
Je ale treba podotknúť, že máme stále veľa pracovníkov na PN, alebo na OČR. 
V oblasti Indrustry je priemer pokrytia zákaziek 84,3 %. Najhoršie je na tom seg. D, kde pracujú 
v skrátenom týždni. V rámci segmentov stále funguje preskupovanie síl tam, kde je práce viacej. 
V piatok 28.8. a v pondelok 31.8.2020 je plánovaná odstávka zatiaľ na troch segmentoch a               
v pondelok 31.8. na ďalších piatich segmentoch, aj kvôli šetreniu nákladov, ale definitíva sa bude 
ešte prehodnocovať predovšetkým podľa potrieb zákazníkov. 
Je dôležité, aby to bolo zamestnancom včas oznámené. 
 

Otázka: Aký čas má teraz zamestnávateľ na to, aby mi oznámil, že nejdem do práce? 
Odpoveď: 2 dni, ráta sa aj sobota a nedeľa ( nie je tam 48 hodín) 
Napr. v stredu večer, ak Vám oznámia, že v piatok nepôjdete do práce , tak je to teraz za mimoriadneho 
stavu v poriadku a majú na to právo. 

 
Otázka: Pracoval som pol zmeny a neprišiel materiál, VT ma poslal domov. Na čo mám nárok toho 
pol dňa ? Na 60 % alebo na 100% ? 
Podľa platného ZP ,ktorý je v takejto podobe predovšetkým vďaka kolektívnemu vyjednávaniu OZ KOVO 
má v tomto prípade MA nárok na Pr.n.SZ...ľa vo výške 100% priemernej mzdy 
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Otázka: Schvaľovať to nemusí nikto? 
Odpoveď: Môžete sa s VT tiež dohodnúť , že si zoberiete NV alebo RD. Ak by bol problém, treba okamžite 
informovať predsedu. 

 
3. Prepúšťanie z nadbytočnosti : Pod veľkým tlakom z centrálneho vedenia Schaeffler AG i naďalej 

pokračuje v ILS prepúšťanie zamestnancov, reálne t.z., že z firmy odíde každý mesiac 29 
zamestnancov. My sme radi, že každý mesiac sa nám doteraz podarilo zachrániť pred prepustením 
1 až 3 zamestnancov = to je teraz našou veľkou prioritou. 
 

4. Schaeffler Európa AG - mierny nárast nakazených prípadov 
Schaeffler Skalica : * 11.8. 2020 sa vyskytol prvý potvrdený prípad na ochorenie COVID-19. 
Zamestnanec (MA) nebol v práci od 22.7.2020. Na vzniknutú situáciu muselo VP zareagovať. 
Zmapovali sa všetky kontakty, zisťovali sa všetci zamestnanci a osoby prvého kontaktu a následne 
osoby druhého kontaktu. Celé sa to ešte preveruje a sumarizuje. Všetky pracoviská , kde sa 
pohybovali títo MA boli vydezinfikované. 
Dôležité je stanovisko hygieny, pracovného lekára a centrály. Budú sa zrejme prijímať prísnejšie 
opatrenia v celom ILS.  
Ak niekto zatají, že bol v kontakte s nakazeným, tak je to definované dokonca ako trestný čin. 

 
Otázka: Ak zamestnanec, ktorí bol s nakazeným v kontakte, ostane doma, tak ako je to platené ? 
Musí čerpať svoje voľno ? Alebo to platí firma , či štát ?  On predsa nie je chorý. 
Odpoveď: Mal by mať PN. Ak zamestnávateľ nechá zamestnanca preventívne doma, tak dostávajú 60%. 
Zamestnávateľ sa chráni pred šírením vírusu COVID-19. MOAS v tomto prípade dohodli náhradu mzdy  
pre MA vo výške 60% priemerného zárobku.  
 

5. Krízový štáb sa koná každú stredu. Členovia VZO – ak majú zamestnanci dotazy, tak ich treba za 
čerstva adresovať na predsedu p. Masára.  
Meranie teploty pri vstupe do podniku pokračuje aj naďalej. Od 15.6.2020 nebola žiadnemu 
zamestnancovi nameraná pri vstupe do ILS vyššia teplota ako 37,3 ° C .  
Čo sa týka ochranných rúšok, ktoré fasujú všetci MA ILS, tak tých je dostatočné množstvo na sklade. 

 
Otázka: V pondelok bola porucha na prístroji, ktorí meria vonku teplotu a podľa nameranej hodnoty 
sa dávajú zamestnancom teplotné prestávky. Zdá sa, že ho dobre neskalibrovali. Prístroj meria 
menšiu teplotu cca o 3 stupne. Mohlo by sa to znova preveriť, prípadne skalibrovať ? 
Odpoveď: Áno , necháme preveriť. 
 
Otázka: Prišlo vyhlásenie podnikového lekára, že tí zamestnanci, ktorí majú dýchacie a respiračné 
problémy alebo kožné problémy, tak nemusia nosiť ochranné rúško na tvár DOTERAZ BEZ 
POTVRDENIA ŠPECIALISTU. Ale pri maily bolo od p.Salajkovej udané, že je potrebné PRINIESŤ 
POTVRDENIE OD ŠPECIALISTU. To sa vylučuje. Aké je teda konečné stanovisko ? 
Odpoveď:  Preveríme. 

 
6. Každý člen VZO napíše predsedovi, alebo hospodárke info: 

Dátum nástupu do podniku, kedy sa stal členom VZO – od ktorého roku zastupuje zamestnancov, 
kde teraz pôsobíte – na ktorom stredisku a segmente, akú pozíciu zastávate na pracovisku, 
prípadne ak chcete ešte niečo dodať – napr. citát, heslo ( nie je povinné ). Termín máte do 
26.8.2020. Bude to zverejnené na info tabuliach dotyčného segmentu resp. haly.   

 
7. Voľby 2020 sa tento rok začnú 30. novembra. Aby sa obsiahli všetky zmeny, budú trvať 4 dni : 

pondelok, utorok, streda a štvrtok na všetkých troch zmenách počas prestávky MA (zamestnancov).  
Aby boli voľby platné musí sa ich zúčastniť viac ako 50% členov ZO OZ KOVO.  

 
8. Neskorá obedová prestávka je na seg. G pre R-kategóriu až 12:20 . Prestávky sa budú meniť každé 

2 mesiace, aby nemali neskorší výdaj stravy zamestnanci stále rovnaký . Mohol by sa výdaj obedu 
rozšíriť skorej od 9:30 hod. 
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9. Prerozdelenie segmentov, spájanie bude zrejme na seg. F. Ale definitíva ešte nepadla. Až keď bude 

čokoľvek oficiálne rozhodnuté, tak sa to všetci zamestnanci dozvedia. VT ? Nebudeme špekulovať 
o tom. Pokiaľ nie je nič rozhodnuté, tak nám informácie nikto nedá.  
 

10. VZO schválil zájazd do Veľkého Mederu na termálne kúpalisko v sobotu 12.9.2020  
 

11. Fond solidarity - na Výročnej členskej konferencii dňa 22.7.2020 bola jednomyseľne schválená 
zmena v zložení KFS v počte členov. Pôvodných 7 členov KFS rozšírený na 8 členov KFS:    
( 4 plus 2 plus 2 ) t.z. štyria za VP a podnik Schaeffler Skalica  
( GR,RP,vedúca HR plus MA HR ; dvaja za ZO OZ KOVO pri Schaeffler Skalica ( predseda plus 
hospodár ) a po novom i dvaja za ZO OZ  MOAS ( predseda plus členka výboru ) . 
 
 

 
 

Otázka: Prečo nie je na webovej stránke Schaeffler aktualizovaný počet zamestnancov ?  
Odpoveď: Teraz je tam k dnešnému dňu číslo 4150 MA - zistíme, kto to má aktualizovať a na akej časovej 
báze to kto aktualizuje. 

 
 
Záver: 
Dodržiavajte i naďalej všetky bezpečnostné opatrenia v súvislosti so zabezpečením nešírenia COVID-19. 
Zdôrazňujeme, že jedným z tých najviac účinných opatrení je nosenie ochranného rúška na tvár. V rámci 
vnútorných priestorov firmy je povinnosť nosiť tieto ochranné rúška. 
Je to mimoriadne dôležité, aby všetci zamestnanci aj ich rodinný príslušní ostali zdraví.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Skalici 14.8. 2020                                                                 Zapísali :               Andrea Iršová                       
                                                                                                                                                     Hospodár ZO OZ KOVO 
 

                                                                                                                            Ferdinand Masár 
                                                                                                                         Predseda VZO OZ KOVO 
 

 
 
 
 
 
Overovateľ zápisnice :                  Dušan Machlica 

                                                       Podpredseda VZO OZ KOVO 


